
CANDIDATURES : 

Créée en 1998, Sport dans la Ville 
est la principale association d’insertion 
par le sport en France.
Elle œuvre pour contribuer à l’égalité 
des chances en favorisant l’insertion 
sociale et professionnelle des jeunes 
issus de quartiers prioritaires.
Sa mission est de donner aux jeunes 
qu’elle accompagne la confiance, l’envie 
et les moyens pour rêver et réussir.

NOS VALEURS CHEZ SPORT DANS LA VILLE :
Jouer et grandir ensemble, s’engager dans la proximité, travailler dans la confiance, entreprendre au quotidien, se dépasser et obtenir des résultats

• Assurer la conception, le déploiement et l’organisation des actions collectives (ateliers & visites d’entreprises) des 
parcours « Découverte » et « Ambition » du programme Job dans la Ville en Ile-de-France et des actions 
collectives (ateliers, dispositif « Confiance et Leadership », formats « Parcours de Femmes ») du volet Job dans la Ville 
du programme L dans la Ville ;
• Garantir la bonne coordination des actions collectives mises en place avec le réseau de partenaires 
pédagogiques et de partenaires entreprises de l’association, ainsi que le reporting des actions menées auprès des 
partenaires ;
• Veiller à ce que les actions proposées soient en adéquation avec la trame pédagogique (Parcoursup, Alternance, 
etc.) et les piliers thématiques (industrie, numérique, entreprenariat, hôtellerie/restauration) des parcours « Découverte 
» et « Ambition » ;
• Être force de proposition dans la mise en place et l’élaboration de contenus pédagogiques innovants pour les 
parcours « Découverte » et « Ambition » afin de répondre au mieux aux besoins recensés par les équipes de 
Responsables Insertion au sein des promotions de jeunes accompagnés.
• Être capable d’animer des ateliers sur la connaissance de soi, les savoir-être, découverte métiers, recherches de stages, 
etc.

Dans le cadre de vos missions , vous exercerez du mardi au samedi inclus et vous pourrez être amené(e) à travailler en 
soirée. Vous serez amené(e) à régulièrement vous déplacer, sur plusieurs jours, dans le cadre notamment de séjours 
avec les jeunes

• Titulaire au minimum d’un BAC+3 en Sciences de l’éducation, Sciences politiques et sociales, ou en gestion de projets, 
vous êtes enthousiaste à l’idée de contribuer à la réussite des jeunes ;
• Vous justifiez d’une expérience professionnelle précédente dans les secteurs de gestion ou coordination de 
projets ou formation/animation jeunesse et êtes à l’aise avec les outils numériques et bureautiques ;
• Vous êtes rigoureux.euse, organisé.e, dynamique et avez l’habitude d’évoluer dans un contexte avec une pluralité 
de parties prenantes, en interne comme en externe ;
• Vous êtes titulaire du Permis B et idéalement du BAFA.

CV et lettre de motivation à envoyer à Corentin 
Béchu : cbechu@sportdanslaville.com

Chargé.e de mission pédagogie Job et L dans la 
Ville H/F
CDI – Temps plein 35h – Du mardi au samedi
Basé à Pantin
À pourvoir à compter de septembre 2025

AVANTAGES PROPOSÉS : 
Mutuelle d’entreprise, titre de transport (pris en charge à 
hauteur de 100%), Tickets restaurant de 9€/jour, Plan 
d’Epargne Retraite à la charge de l’association (PERO)  

PROFIL RECHERCHÉ : 

LES MISSIONS : 
Placé.e sous la responsabilité du responsable du programme Job dans la Ville en Ile-de-France, vous êtes en charge de 
la pédagogie des parcours « Découverte » (14-18 ans) et « Ambition » (18-25 ans) du programme Job dans la Ville, ainsi 
que du volet Job dans la Ville du programme « L dans la Ville » :
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