Responsable de parcours Starter - Entrepreneurs dans la Ville SMT

CDI - Temps plein, basé a Lyon DANS LA VILLE

A pourvoir immédiatement Du Sport
__alEmploi
T ——

Créé par Sport dans la Ville en partenariat avec I'"EmLyon business School, Entrepreneurs dans la Ville est un programme
révélateur de talents entrepreneuriaux issus des quartiers prioritaires de la politique de la ville. Depuis 2007, Entrepreneurs dans
la Ville s’engage a mener le plus de personnes vers la réussite entrepreneuriale en proposant un programme de qualité
entierement gratuit pour toutes celles et ceux qui veulent créer leur voie. Plus de renseignements ici
https://entrepreneursdanslaville.com,

Rattaché(e) au Responsable du Territoire, votre mission consiste a piloter le parcours Starter a Lyon.

LES MISSIONS :

Sourcing et sélection des entrepreneurs Ecosysteme

* Inscription du programme dans la dynamique entrepreneuriale du
territoire.

* Promotion de I'entrepreneuriat dans les quartiers et en lien avec les
autres programmes de l'association.

¢ Construire et déployer un plan d’action sourcing.
¢ Sélectionner et constituer une promotion.
¢ Rediriger les candidats non retenus.

Pilotage du programme
Autres

¢  Préparer et coordonner le planning pédagogique, I'articulation entre les
intervenants et la mise en place des moyens matériels et humains
nécessaires au programme Starter.

¢ Assurer les rendez-vous individuels des entrepreneurs.

«  Etre proactif pour sourcer des partenaires et des intervenants.

¢ Coordonner le programme de mentorat.

*  Organiser les temps fort du parcours.

*  Co-gérer la pépiniére des entrepreneurs.

*  Assurer la représentation et la promotion du programme auprés des
partenaires privés et publics.

*  Contribuer par votre action au développement de nouvelles
ressources financieres.

*  Contribuer aux aspects financiers, de communication et de reporting
lié a la bonne gestion du programme.

e Participer a la vie de I'association et a ses temps forts.

PROFIL RECHERCHE:

Profil junior accepté. + Rigueur et organisation : gestion de projet, planification et

e Etat d’esprit « entrepreneur » : autonomie, go(t du challenge et de s
I'innovation. priorisation.
e Compétences techniques entrepreneuriales : business model, * Connaissance de I'‘écosysteme entrepreneurial et aptitude a
stratégie commerciale, communication, gestion financiére et représenter le programme.
financement. * Dynamisme, travail en équipe et adhésion aux valeurs de Sport
*  Aisance relationnelle : écoute, empathie, capacité a mobiliser un dans la Ville.
collectif.

CANDIDATURES :

CV et lettre de motivation & envoyer a
edlv.lyon@sportdanslaville.com

AVANTAGES PROPOSES:

Mutuelle d’entreprise, titre de transport (pris en charge a hauteur
de 50%), Tickets restaurant de 9¢/jour, Plan d’Epargne Retraite a
la charge de l'association (PERQO)

Créée en 1998, Sport dans la Ville est la
principale association d’insertion par le
sport en France.

Elle ceuvre pour contribuer a [I'égalité
des chances en favorisant linsertion
sociale et professionnelle des jeunes
iSsus de quartiers prioritaires.

Sa mission est de donner aux jeunes
qu’elle accompagne la confiance, I'envie
et les moyens pour réver et réussir.

NOS VALEURS CHEZ SPORT DANS LA VILLE :

Jouer et grandir ensemble, s’engager dans la proximité, travailler dans la confiance, entreprendre au quotidien, se dépasser et obtenir des résultats
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